
５．人件費計画

労働分配率

人件費 62.1%

前期実績 増加率 当期計画

従業員数 36名 100.0% 36名

人件費 161,151 101.1% 163,000

役員報酬 25,758 100.9% 26,000

給与手当 108,778 101.1% 110,000

雑給 0 －      

賞与 0 －      

退職金 0 －      

法定福利費 18,771 101.2% 19,000

福利厚生費 7,844 102.0% 8,000

その他人件費 0 －      
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